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Status Arbeidslivsportalen

• 24 institusjoner har avtale om bruk av ALP
• 10-12 institusjoner som vi vet aktivt tester og bruker ALP
• Flere er på gang
• Piloter på ulike utdanninger (PPU, barnehagelærer, grunnskolelærer, sykepleie, 

medisin, vernepleie, yrkesfaglærer, barnevern, toll…) 
• Noen er i gang allerede høst-21, andre bruker høsten til forberedelse til vår-22



Generell status fase 1

• En del feil og mangler avdekkes i forbindelse med testing og produksjonssetting 
og økt bruk

• Feilrettinger vår – sommer - tidlig høst
• Brukerdialog
• Flere brukere – flere tilbakemeldinger om ønsket funksjonalitet



Prioriteringer

Vi har måttet prioritere å gjøre ALP robust og rette feil
• Feil som er produksjonshindrende – kritiske – type systemet står stille, 

ingenting fungerer osv.
• Feil som er alvorlige og gjør det vanskelig å bruke ALP
• Funksjonalitet koblet til fase 2 
• Smarte utvidelser av fase 1-funksjonalitet



Status fase 2

• Identifisert behov som ikke løses i første fase, før produksjonssetting.
• Avtalehåndtering, vurdering, arbeidslivstilpasning, evaluering, 

samhandlingsplattform og formidling av oppgaveskriving, evaluering, 
dataoverføring til Helseforetakene.

• Framdrift
• Framdriften er langsommere enn opprinnelig planlagt
• Tjenesteråd 8/9 – Forlengelse av fase 2 av Arbeidslivsportalen
• Forlengelse på 2 måneder – 15. januar
• Intern gjennomgang



Status fase 2 - spesifisering

• Praksisveileders vurdering av studenter – underveis-, midt- og sluttvurdering. 
• Utvikle funksjonalitet slik at praksisstedene kan registrere sin vurdering av studentene. Dette vil 

omfatte underveisvurdering, midtvurdering og sluttvurdering. Å få dette på plass vil bidra til å 
forenkle kommunikasjonen mellom veiledere og studenter og styrke ivaretakelse av 
personvernet.

• Innsiktsinnhentning – sett på lignende løsninger i sektoren
• Vi har hentet innsikt fra Veiledere og Studiestedsadministratorer og Praksisstedsadministratorer. 

Nå er det Studenter og Undervisere som står for tur. 
• Designskisser klare for alle, unntatt studenter.
• Utvikling og utprøving av konseptet



Status fase 2 - spesifisering

• Avtalehåndtering
• Avtalehåndtering skal innlemmes i selve løsningen. Dette vil bidra til at både praksissted og 

lærested bruker mindre tid og ressurser på å inngå praksisavtaler. En digitalisert løsning som 
håndterer både signering og arkivintegrasjon vil også være nyttig for andre avtaletyper mellom 
studenter, læresteder og bedrifter. 

• På plass: bruke ALP til å registrere/opprette praksisavtaler
• Innsiktsarbeid: høring; avtaler håndteres ulikt
• Konsept for avtalehåndtering, signering og arkivering
• Skissert hvordan vi skal lage løsningen for ALP: 

• Opplasting av dokument
• Postens signeringsløsning
• Modellendringer i FS 
• Løpende prosesser med arkiv for å finne ut av kravene deres, dette er så vidt i startgropa. 



Status fase 2 – spesifisering 2

• Arbeidslivstilpasning – disiplinutdanninger
• Benytte ALP til alle former for arbeidslivstilpasning, også for de mindre praksistunge 

utdanningene. 
• Innledende utredning av behovet.
• Innsiktinnhenting, tjenestereise og design
• Forenklet brukergrensesnitt og evt tilleggsfunksjoner
• Kan se for oss en enkel pilot 

• Samhandlingsplattform og formidling av oppgaveskriving
• Innhentet innsikt, sett på ulike løsninger. Nedprioritert ettersom dette bør vente til 

arbeidslivstilpasning er på plass.
• Evaluering – studentens egenevaluering og evaluering av praksissted. Nedprioritert.



Status fase 2 – Dataoverføring til Helseforetakene

• Dialog med helseforetakene og IT-avdelingene der. 
• Stor gevinst i å kunne overføre studenter som er tildelt praksisplass, til interne 

administrative systemer som adgangskontroll, lønn/personal og Journal. 
• Integrasjon eller eksport av informasjon fra ALP
• Denne funksjonaliteten vil også være relevant for andre typer praksis. 



Annet

• Andre arbeidslivsaktører har også meldt interesse for videre utvikling av ALP.
• Det er et ønske om å få på plass en felles plattform for håndtering av praksis 

og andre typer av koblinger mellom studenter, læresteder og arbeidsliv.
• KD/KMD – Praksis i staten. Arbeidslivsrelevans
• Helsedirektoratet – organisering av praksis i kommunene
• Helseforetakene (integrasjoner eller andre måter å få info fra ALP)
• MOSO – veiledning for studenter i praksis
• UH-institusjonene  - egne løsninger



https://www.unit.no/arbeidslivsportalen

https://www.unit.no/arbeidslivsportalen
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