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Nettsider

• https://www.unit.no/arbeidslivsportalen

https://www.unit.no/arbeidslivsportalen


Fase 1. Portalen gjør gjennomføring av studentpraksis enklere
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Fase 1

• Kobling mot Felles studentsystem for utveksling av basisdata og studentdata
• Sikker innlogging
• Personvern, GDPR
• Funksjonalitet for registrering av praksissteder
• Lærested bestiller praksisplasser hos praksissted
• Praksissted oppgir kapasitet
• Funksjonalitet for ønskeliste for studenter
• Funksjonalitet for plassering av student på praksissted
• Opplysninger om praksissted, kontaktinformasjon, bilde
• Lærestedet har oversikt over alle praksissteder et sted
• Praksissted har oversikt over alle læresteder de har avtale med, et sted



Erfaringer fra pilot

• OsloMet (Barnehagelærerutdanning)
• Ca 85 studenter og 40 praksissteder

• UIS (Lærerutdanning)
• Ca. 85 studenter og 25 praksissteder

• Felleskoder i FS (f.eks. praksissteder)
• Nødvendige endringer

• Innlogging
• Dataoverføring mellom FS og ALP
• Plassering av studenter
• Brukerroller
• M.m



Feilmeldinger og ønsker

• Blir tilgjengeliggjort på nettsidene.



Erfaringer med å ha pilot

• Piloten er nødvendig for å avdekke feil og mangler
• Nye brukere
• Ny data
• Nye rutiner
• Ny organisering

• Piloten må være en del av utviklingsprosjektet
• Utviklingsteamet må opprettholdes til piloten er ferdig

• Hyppige møter med brukerne
• Demo av ny/endret funksjonalitet
• Erfaringsmøter for å avdekke evt. Showstoppers

• Alle bør gjennomføre en pilot før full skala
• Tilpasse arbeidsrutiner
• Bli kjent med verktøyet



Arbeidslivsportalen fase 2

• Prosjektet arbeidslivsportalen fase 2 er en videreføring av resultatet fra fase 1
• Målsetningen med prosjektet er at kunne lansere en versjon av 

arbeidslivsportalen til utdanningsløp utover profesjonsutdanningene
• For å oppnå dette er det behov av noe utredningsarbeid og noe 

utviklingsarbeid
• Utredningsarbeidet gjøres ved samarbeid med sektoren



Rammebetingelser:

Tidsramme på 9 måneder for gjennomføring.

Prosjektet har en økonomisk ramme på 12,4 MNOK



Fase 2

• Utviklingspunkter
• Integrert avtalehåndtering inklusive signering og arkivintegrasjon
• Registrering av vurdering for praksissteder
• Egenevaluering for studenter
• Tilpasninger for samordning av arbeidsprosesser mot arbeidslivet
• Registrering av muligheter for og ønsker om samarbeid knyttet til skriving av bachelor-

og masteroppgaver og arbeidslivspraksis
• Utredning med UIB

• Behov for funksjonalitet for disiplinutdanningene. Innsikten hentes fra utvalgte personer som representerer 
brukergruppene: studieadministrasjon, studenter og arbeidsliv

• Eksisterende og manglende funksjonalitet i Arbeidslivsportalen kartlegges opp mot behovene som avdekkes. 
• Utredning videre

• Basert på funn fra utredningene ved UiB vil videre detaljeringsarbeid kreves
• Etablering av referansegrupper
• Møter med ulike aktører, Helse sørøst, Oslo kommune, Karriereforum for høgere utdanning, Helse Midt



Funn fra første utredningsrunde



Utredning videre

• Utredningsrunde nr 1 bekrefter tidligere funn om at kobling av student 
og arbeidsliv for praksis, oppgavearbeid etc som et funksjonsområde der 
Arbeidslivsportalen kan gi verdi

• Neste utredningsrunde vil gå dypere i behovene og se på fellestrekk og 
mulighet til samhandling, standardisering, effektivisering 

• Vi holder nå på å etablere referansegrupper for dette arbeid
• Vi har møter med ulike aktører f.eks., Helse sørøst, Oslo kommune, 

Karriereforum for høgere utdanning, Helse Midt
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